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RESOLUCION No. 482.490.2019
DI_RS_001_502_v00_2019_Reformas al Reglamento General de Becas y
Ayudas Econémicas

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA PARTICULAR DE LOJA

CONSIDERANDO:

Que el literal i), del articulo 5 de la Ley Organica de Educacion Superior menciona: "Obtener
de acuerdo con sus meritos académicos becas. Créditos y otras formas de apoyo econémico
que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de educacién
superior”.

Que el articulo 28 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: “Las instituciones de
educacion superior podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su
capacidad académica, invertir en la investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas
econdémicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, inversién en infraestructura,
promocién y difusion cultural, entre otros, en los términos establecidos en la normativa
pertinente”.

Que el articulo 36 de Ley Organica de Educacion Superior establece que: "Asignacion de
recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion’- Las
Universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular asignarén de manera
obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir
infraestructura tecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en
revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes.
En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacion seréa de al menos el seis por
ciento (6%) de sus respectivos presupuestos”.

Que el articulo 77 de la Ley Organica de Educacién Superior dispone que: "Las instituciones
de educacion superior estableceran programas de becas completas o su equivalente en
ayudas econémicas a por lo menos el diez por ciento (10%) del numero de estudiantes
regulares, en cualquiera de los niveles de educacion superior.

Seran beneficiarios quienes no cuenten con recursos economicos suficientes, los estudiantes
regulares con alto promedio y distincion académica o artistica, los deportistas de alto
rendimiento que representen al pais en eventos internacionales, las personas con
discapacidad, y las pertenecientes a pueblos y nacionalidades del Ecuador, ciudadanos
ecuatorianos en el exterior, migrantes retornados o deportados a condicién de que acrediten
niveles de rendimiento académico regulados por cada institucion”.

Que el articulo 156 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: "Capacitacion
y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior se garantizaré para las universidades publicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del
sistema de educacion superior constardan de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas economicas para especializacion o
capacitacion y afio sabatico”.

Que con resolucion Nro. 176.284.2015, de fecha 06 de marzo del 2015, el Consejo Superior
de la UTPL, aprobd el Reglamento General de Becas y Ayudas Econémicas.
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Que con fecha 18 de enero del 2019 el Consejo de Educaciéon Superior aprobo la reformas al
Estatuto Organico de la Universidad Técnica Particular de Loja;

Que en el literal b), del articulo 25 del Estatuto Organico de la UTPL dispone que es atribucion
del Consejo Superior: “Conocer y aprobar las diferentes propuestas de reglamentos de la
Universidad y sus reformas, e interpretarlos en forma auténtica’;

Que el articulo 29 del Estatuto Organico de la UTPL en el cual se manifiesta que: "E/
Consejo Superior podra adoptar resoluciones por consulta de la Rectora o Rector. Las
resoluciones por consulta son aquellas en las que la Rectora o Rector de forma escrita y
motivada realiza una consulta a los integrantes del Consejo Superior para que se
pronuncien a favor o en contra de aceptar lo propuesto.

Este tipo de consultas se realizara de forma escrita al total de integrantes del Consejo.
Se podra hacer uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion para recabar la
votacion de cada integrante. No existira un limite al numero de resoluciones por consulta
que puedan realizarse por afio.

De igual forma el voto de los miembros seréa obligatorio y su pronunciamiento sera a favor
o en contra. Se establece el término maximo de 48 horas para que los integrantes del
Consejo emitan su voto, en caso de no existir voto a favor o en contra, ni pronunciamiento

por parte de alguno de los integrantes dentro de este tiempo, la Secretaria o Secretario
del Consejo sentara una razén al respecto, dando como resultado que dicho voto se
contabilizara a favor de aceptar lo propuesto. En caso de empate en la votacion, la
Rectora o Rector tendré voto dirimente”.

RESUELVE:

1. Articulo primero: Aprobar las reformas al Reglamento General de Becas y Ayudas
Econdmicas y el cambio de su denominacién a Reglamento de Becas

Loja, 12 de marzo de 2019.

_.__‘__-__"“\ | S

Dr. José Barbosa Corbacho Dr. iel Garcia Tor'res
RECTOR SECRETARIO GENERAL
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EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR

CONSIDERANDO:

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

QUE,

el articulo 356 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que "El cobro
de aranceles en la educacion superior particular contard con mecanismos tales como
becas, créditos, cuotas de ingreso u otros que permitan la integracién y equidad socia/
en sus multiples dimensiones. "

el articulo 357 de la Constitucién de la Republica del Ecuador nos dice: "E/ Estado
garantizara el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior. Las
universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes complementarias de
ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion y en el
otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o gravamen alguno para
quienes estudian en el tercer nivel.'

el literal i), del articulo 5 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) menciona:
"Obtener de acuerdo con sus meéritos académicos becas. Créditos y otras formas de
apoyo econoémico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacién
de educacion superior’.

el articulo 28 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: “ Las instituciones
de educacién superior podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar
su capacidad académica, invertir en la investigacion, en el otorgamiento de becas y
ayudas econémicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, inversion en
infraestructura, promocion y difusion cultural, entre otros, en los términos establecidos
en la normativa pertinente”.

el articulo 36 de Ley Organica de Educacion Superior establece que: "Asignacion de
recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion’.- Las
Universidades y escuelas politécnicas de caracter publico y particular asignaran de
manera obligatoria en sus presupuestos partidas para ejecutar proyectos de
investigacion, adquirir infraestructura tecnolégica, publicar textos pertinentes a las
necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus
profesores titulares y pago de patentes. En las universidades y escuelas politécnicas esta
asignacion sera de al menos el seis por ciento (6%) de sus respectivos presupuestos.

el articulo 77 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: "Las instituciones
de educacion superior estableceran programas de becas completas o su equivalente en
ayudas econémicas a por lo menos el diez por ciento (10%) del niumero de estudiantes
regulares, en cualquiera de los niveles de educacion superior.

Seran beneficiarios quienes no cuenten con recursos econoémicos suficientes, los
estudiantes regulares con alto promedio y distincién académica o artistica, los deportistas
de alto rendimiento que representen al pais en eventos internacionales, las personas con
discapacidad, y las pertenecientes a pueblos y nacionalidades del Ecuador, ciudadanos
ecuatorianos en el exterior, migrantes retornados o deportados a condicion de que
acrediten niveles de rendimiento académico regulados por cada institucion.
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el articulo 156 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: "Capacitacion
y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades ptblicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones
del sistema de educacién superior constaran de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econémicas para especializacion o
capacitacion y afio sabatico”.

con resolucion Nro. 176.284.2015, de fecha 06 de marzo del 2015, el Consejo Superior
de la UTPL, aprobo el Reglamento General de Becas y Ayudas Economicas

con fecha 18 de enero del 2019 el Consejo de Educacion Superior aprobé la reformas al
Estatuto Organico de la Universidad Técnica Particular de Loja;

el literal b), del articulo 25 del Estatuto Organico de la UTPL establece que: "Conocer y
aprobar las diferentes propuestas de reglamentos de la Universidad y sus reformas, e
interpretarlos en forma auténtica.

en los numerales 2, 4 del literal f), del articulo 31 del Estatuto Organico de la UT PL
dispone que: 2.) Financiamiento de planes de becas o ayudas economicas para
especializacién o capacitacién, formacién, perfeccionamiento y afio sabatico del personal
académico. Para este efecto, se destinara al menos el 1% del presupuesto anual en
cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica de Educacién Superior, 4)
Otorgamiento de becas y ayudas econdémicas para estudiantes regulares de conformidad
con los porcentajes establecidos en la Ley Orgénica de Educacion Superior y su
Reglamento.

el articulo 54 del Estatuto Organico de la UTPL dispone que: "Las y los Vicerrectores
Académico, de Modalidad Abierta y a Distancia, y de Investigacion seran responsables
en conjunto de las unidades académicas y de investigacion, y coordinaran la asignacion
de recursos para publicaciones, becas para el personal académico e investigaciones de
conformidad con la Ley".

el literal c) el articulo 45 del Estatuto Organico de la UTPL establece que: "...Facilitar o
apoyar a los estudiantes en la obtencion de créditos, estimulos, ayudas econémicas y
becas en los términos y condiciones sefialados en las leyes ecuatorianas”.

el articulo 29 del Estatuto Organico de la UTPL en el cual se manifiesta que: "Ef Consejo
Superior podra adoptar resoluciones por consulta de la Rectora o Rector. Las
resoluciones por consulta son aquelias en las que la Rectora o Rector de forma escrita y
motivada realiza una consulta a los integrantes del Consejo Superior para que se
pronuncien a favor o en contra de aceptar lo propuesto.

Este tipo de consultas se realizara de forma escrita al total de integrantes del Consejo.
Se podré hacer uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion para recabar la
votacion de cada integrante. No existira un limite al numero de resoluciones por consulta
que puedan realizarse por afio.

De igual forma el voto de los miembros sera obligatorio y su pronunciamiento sera a favor
0 en contra. Se establece el término maximo de 48 horas para que los integrantes del
Consejo emitan su voto, en caso de no existir voto a favor o en contra, ni pronunciamiento
por parte de alguno de los integrantes dentro de este tiempo, la Secretaria o Secretario
del Consejo sentara una razon al respecto, dando como resultado que dicho voto se
contabilizaré a favor de aceptar lo propuesto. En caso de empate en la votacién, la
Rectora o Rector tendra voto dirimente".
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El Consejo Superior en uso de sus atribuciones estatutarias, resuelve aprobar el siguiente:
REGLAMENTO DE BECAS

Art. 1. — Objeto. - El presente reglamento tiene por objeto establecer los parametros para la
oferta, postulacion, otorgamiento, renovacion y seguimiento de las becas otorgadas por la UTPL.

Art. 2. — Ambito. - El presente reglamento es de aplicacion para todos los estudiantes de la
Universidad Técnica Particular de Loja en sus distintos niveles de estudio y sus diferentes
modalidades.

Art. 3. - Fines de las becas. - La Universidad Técnica Particular de Loja semestralmente asigna
becas a sus estudiantes con los siguientes fines y propositos:

1. Garantizar el acceso, permanencia, egreso y titulacion de los estudiantes en funcion de
sus méritos académicos; condicion socioecondmica; situacion geografica; pertenencia a
grupos de atencion prioritarias, minoria y grupos histéricamente excluidos en igualdad
de oportunidades.

2. Promover la inclusion y accesibilidad atendiendo a las condiciones particulares de cada
estudiante, apoyando a quienes pertenecen a grupos de atencion prioritaria, en
condiciones de vulnerabilidad, o se encuentren en situaciones de riesgo, debidamente
establecidos en la Constitucién ecuatoriana.

3. Estimular los logros académicos, culturales, de interculturalidad, representacion
estudiantil, voluntariado y deportivos de los estudiantes, personal académico y
administrativo.

4. Reconocer y favorecer el desarrollo de los estudiantes que deciden involucrarse en
proyectos de investigacion, gestion, innovacion, y vinculacion con la colectividad.

5. Cumplir con la Ley Organica de Educacion Superior, en lo dispuesto para el otorgamiento
de becas para los estudiantes.

Para efectos del presente reglamento se asumira la definicion de becas establecida en la LOES.

Art. 4. - Oferta, aprobacion y gestion de becas. - La aprobacion de la oferta de becas la realiza
el Rector en funcion de las categorias y tipos, la misma que debera ser propuesta anualmente
por la Direccion General de Misiones Universitarias en conjunto con el Vicerrectorado
Administrativo a través de sus instancias correspondientes, las cuales estan a cargo de la gestion
de las becas y disefiaran los mecanismos para asegurar la eficiencia, agilidad y seguimiento de
la asignacion. De ser pertinente la revision se la realizara de manera semestral.

Art. 5. - Presupuesto anual de becas. - El monto anual de becas sera propuesto por la Direccion
General de Misiones Universitarias y el Vicerrectorado Administrativo, el cual sera integrado al
presupuesto anual para la aprobacion del Consejo Superior, de conformidad a lo dispuesto en la
Ley Organica de Educaciéon Superior, Estatuto Organico de la UTPL y demas normativa Interna

Art. 6. — Categorias y tipos de becas. - Las becas que otorga la UTPL, seran distribuidas de
acuerdo a las siguientes categorias:

a) Apoyo Econémico
b) Inclusion

c) Estrategica

d) Excelencia
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Cada categoria de beca contendra diferentes tipos de becas, cuyas caracteristicas y requisitos
estaran desarrolladas en el instructivo correspondiente.

Art. 7. — Postulacion y requisitos de becas. - Los aspirantes y estudiantes de la UTPL podran
solicitar becas de acuerdo a las ofertada semestral realizada por la Universidad y deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Cumplir las disposiciones de la Ley Organica de Educaciéon Superior y sus reglamentos;
el Estatuto Organico de la UTPL, asi como la normativa interna y disposiciones emitidas
por las autoridades universitarias competentes.

b) Cumplir fielmente con la vision, mision, principios, valores, fines y objetivos
institucionales de la Universidad.

c) Cumplir con los requisitos establecidos en el instructivo correspondiente para cada tipo
de beca.

Art. 8. — Beneficio de la beca.- Las becas concedidas, seran asignadas para el periodo
académico solicitado y se renovaran de acuerdo al tipo de beca solicitada, la cual tendra como
objetivo el apoyo al estudiante en su vida académica, por tal razon los valores que se generen
de las becas otorgadas, solamente podran ser usados para la matricula o aranceles del
estudiante en la carrera o programa para el periodo que fueron otorgados y no seran transferibles
para otros fines o personas, ni reembolsables al estudiante.

Art. 9 - Asignacion de las becas. - La asignacion de las becas se realizara previa postulacion
del estudiante o aspirante, la misma que se realizara de acuerdo a la periodicidad, forma y
tiempos establecidos para cada tipo de beca, o cuando los responsables de la gestion de las
becas lo consideren pertinente, para lo cual tomaran en cuenta lo siguiente:

1. La asignacion se realizara para los tiempos determinados en cada tipo de beca, sin
perjuicio de ello, estara sujeta a procesos de revision o auditoria establecidos por los
responsables de la gestion de beca.

2. El estudiante no podra ser beneficiario de méas de una beca por postulacion, de existir
este caso se asignara la beca de mayor porcentaje.

3. Laacumulacion de becas automaticas y de postulacion procedera de acuerdo a la oferta
o instructivo aprobada por el Rector.

Art. 10. — Recuperaciéon de becas. - Los estudiantes que no alcancen los requisitos
académicos minimos establecidos para cada tipo de beca, pueden recuperar la asignacion de la
misma, para lo cual deben evidenciar el cumplimiento del requisito.

La recuperacion de la asignacién se realizara en el periodo académico posterior a aquel en el
cual el estudiante haya demostrado el cumplimiento de los requisitos académicos que incumplié.

Art. 11.- Difusion. - La Direccion General de Misiones Universitarias proporcionara
semestralmente la informacién relacionada con la oferta de becas a la Direcciones de
Operaciones y Comunicaciones, quienes son las instancias responsables de definir los canales
y estrategias para comunicar a las unidades académicas, centros universitarios y estudiantes
sobre el proceso de postulacion.

Los resultados de la asignacion de becas sera responsabilidad de la Direccion General de
Misiones Universitarias y ademas brindara la asistencia financiera que el estudiante requiera con
el apoyo del Vicerrectorado Administrativo.

Art. 12. —Suspension, reduccién o negacién del porcentaje de becas. - Las becas pueden
ser suspendidas o reducidas a los beneficiarios de las mismas, en los siguientes casos:

: .rq
ya
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1. Cuando exista incumplimiento de los requisitos de la beca correspondiente,

incluyendo los casos en los que se detecte informacion o documentacion irregular o

falsa proporcionada por el estudiante en su solicitud. En este caso, de considerarse

necesario la Direccién General de Misiones Universitarias procedera conforme a lo

establecido en el Reglamento de Etica y Régimen Disciplinario.

Ademas, la comprobacion del cometimiento de una falta de ética, el organo

correspondiente podra sancionar con la suspension o la reduccion en un porcentaje

de la beca, de conformidad al Reglamento de Etica y Régimen Disciplinario.

Renuncia expresa a la beca otorgada.

3. La comprobacion de cambio en la condicién por la cual fue asignada la beca al
estudiante.

4. Por incumplimiento del presente reglamento y demas normativa interna establecida
en la universidad para el desarrollo de la beca, o de los compromisos adquiridos por
el estudiante.

n

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - El Vicerrectorado Administrativo junto con la Direccion General de Misiones
Universitarias entregaran al menos un informe semestral de gestion de la asignacién de becas
al Rector.

SEGUNDA. - Los vicerrectores por excepcion, podran solicitar el otorgamiento de becas con la
debida justificacion a la Direccion General de Misiones Universitarias.

TERCERA. - Las presentes disposiciones del reglamento seran aplicables al personal
académico y el personal administrativo que cursen una oferta académica en la Universidad y
soliciten una beca.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

UNICA: - Se deroga el Reglamento General de Becas y Ayudas Econémicas, aprobado mediante
resoluciéon 176.284.2015 de fecha 6 de marzo del 2015, por el Consejo Superior de la UTPL.

Es dado en Loja, a los siete dias del mes de marzo del 2019.

Universidad Técnica Particular de Loja.




